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TENTANG

PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG
FORMASI TAHUN 2019

Dalam rangka mengisi lowongan formasi Calon Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Kabupaten Semarang
Tahun Anggaran 2019, sebagaimana telah ditetapkan dalam Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 336 Tahun 2019 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Semarang Tahun Anggaran 2019, Pemerintah Kabupaten Semarang membuka
kesempatan bagi Warga Negara Republik Indonesia yang berminat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Semarang, dengan ketentuan sebagai berikut:

L. JENIS FORMASI

1.

2.
3.

Lulusan terbaik berpredikat dengan pujian (Cumlaude) adalah lulusan terbaik dari Perguruan Tinggi
terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi A/Unggul pada saat kelulusan yang dibuktikan
dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah;

Disabilitas adalah pelamar yang berkebutuhan khususfmemiliki keterbatasan fisik;

Umum adalah pelamar yang tidak termasuk kriteria pelamar angka 1 dan 2 di atas.

Il. FORMASI YANG DIBUTUHKAN
Alokasi kebutuhan CPNS Kabupaten Semarang sebanyak 495 {(empat ratus sembilan puluh lima) formasi
dengan rincian :

Jabatan Total Alokasi Formasi Formasi Khusus
Formasi Umum Cumlaude Disabilitas
Tenaga Guru 203 195 4 4
Tenaga Kesehatan 191 191 - -
Tenaga Teknis lainnya 101 80 15 6
Jumlah 485 466 19 10

Rincian alokasi formasi sebagaimana terlampir dalam pengumuman ini.

Ii. PERSYARATAN UMUM

1.
2.

3.

Warga Negara Indonesia;

Usia paling rendah 18 {delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat
melamar;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai
kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat
sebagai PNS, prajurit Tentara Nasionat Indonesia, anggota Kepalisian Negara Republik Indonesia, atau
diberhentikan tidak dengan hommat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha Milik
Negara atau Badan Usaha Milik Daerah);

Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis,
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13.

14,

15.

16.

17.

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan;

Berkelakuan baik;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang dilamar;

Tidak mengonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor, dan zat adiktif lainnya;

Bersedia ditempatkan di seturuh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau negara lain yang

ditentukan oleh Instansi Pemerintah;

Pelamar hanya dapat mendaftar 1 (satu) formasi jabatan dalam 1 (satu) instansi.

Pelamar merupakan lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri dan Program Studi yang terakreditasi dalam

Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Negeri (BAN-PT) dan/atau Pusdiknakes/LAM-PTKes pada

saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggat kelulusan yang tertulis pada fjazah;

Bagi Iulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri telah memperoleh penetapan penyetaraan dari Panitia

Penilaian ljazah Luar Negeri pada Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang

pendidikan tinggi;

Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) ditentukan sebagai berikut :

a. IPK minimal 3,00 (skala 4,00) bagi formasi selain cumlaude

b. Bagi pelamar dengan kualifikasi pendidikan Profesi wajib memiliki IPK minimal 3,00 pada masing-
masing ljazah Sarjana {S-1) dan ljazah Profesi

c. Apabila ijazah S-1 merupakan lanjutan dari Diploma, maka ijasah S-1 harus linier dengan ijasah
Diploma dan IPK merupakan kumulatif dari keduanya (dihitung dari nilai kumulatif Diploma dan S-1
dibagi jumlah SKS Diploma dan S-1);

Bersedia tidak mengajukan permohonan pindah ke luar Instansi Pemerintah Kabupaten Semarang,

kecuali telah memiliki masa kerja aktif sekurang-kurangnya 10 (sepuiuh) tahun terhitung sejak TMT PNS;

Bersedia dinyatakan tidak memenuhi syarat/gugur dan tidak akan mengajukan keberatan/aduan apabila

terdapat ketidaksesuaian antara data registrasi pendaftaran (NIK) dan atau data input pendaftaran

peserta dan atau berkas administrasi sesuai ketentuan,

IV. PERSYARATAN KHUSUS

1.

Formasi khusus Putra/Putri Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (cumlaude) dari Perguruan

Tinggi Dalam atau Luar Negeri, dengan ketentuan sebagai berikut:

a. Formasi Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (Cumlaude) dikhususkan bagi putra/putri
lulusan minimal jenjang pendidikan Strata Satu {S-1), tidak termasuk Diploma Empat (D-IV)

b. Calon pelamar merupakan lulusan dari Perguruan Tinggi Dalam Negeri dengan predikat kelulusan
“Dengan Pujian"/Cumlaude dan berasal dari Perguruan Tinggi terakreditasi A/Ungguf dan Program
Studi terakreditasi A/Unggul pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang
tertulis pada ijazah;

c. Calon pelamar dari tulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar pada formasi khusus
termasuk kategori lulus “Dengan Pujian*/Cumiaude setelah memperoleh penyetaraan ijazah dan
surat keterangan yang menyatakan predikat kelulusannya setara “Dengan Pujian’/Cumlaude dari
kementerian yang menyelenggarakaan urusan pemerintahan di bidang pendidikan tinggi;

Pelamar Disabilitas dengan ketentuan sebagai berikut ;

a. Penyandang Disabilitas adalah pelamar berkebutuhan khusus yang mengalami keterbatasan fisik,
kelainan, kerusakan pada fungsi gerak yang diakibatkan oleh kecelakaan atau pembawaan sejak
lahir (bukan disabilitas intelektual, mental, dan/atau sensorik) dengan ketentuan mampu melakukan
tugas seperti menganalisa, mengetik, menyampaikan buah pikiran, dan berdiskusi, dibuktikan
dengan surat keterangan oleh Dokfer Rumah Sakit Pemerintah/Puskesmas yang menerangkan jenis
dan derajat kedisabilitasannya;

b. Pelamar disabilitas berkebutuhan khusus masih dapat ditingkatkan dengan alat bantu disabilitas
serta dapat melaksanakan tugas kedinasan apabila diterima sebagai CPNS Pemerintah Kabupaten
Semarang;

¢. Pengalokasian formasi khusus disabilitas minimal 2% dari formasi sesuai dengan kebutuhan
masing-masing instansi dan jenis disabilitasnya;

d. Penyandang disabilitas dapat melamar formasi umum atau formasi khusus selain formasi disabilitas.
Penyandang disabilitas yang metamar CPNS Pemerintah Kabupaten Semarang baik formasi khusus
disabilitas maupun formasi umum atau formasi khusus lainnya, wajib melampirkan dokumen/surat
keterangan yang menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya, apabila tidak melampirkan
surat keterangan dimaksud dan dikemudian hari terbukti bahwa calon pelamar tersebut adalah
benar sebagai penyandang disabilitas maka PPK dapat menggugurkan keikutsertaan/kelulusan
yang bersangkutan;



e.

Tim seleksi daerah akan melakukan verifikasi persyaratan pendaftaran dengan mengundang calon
pelamar untuk memastikan kesesuaian formasi dengan tingkat/jenis disabilitas yang disandang
sebagai rangkaian Seleksi Administrasi;

3. Pelamar pada formasi jabatan Guru yang memifiki serfifikasi pendidik sesuai dengan jabatan guru yang
ditamar (finier), yang dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, Kementerian Riset,
Teknologi dan Pendidikan Tinggi dan Kementerian Agama, akan diberikan nilai maksimal SKB;

Pelamar formasi tenaga kesehatan :

a. waijib memiliki Surat Tanda Registrasi (bukan infernship) sesuai jabatan yang dilamar (linier) yang

masih berlaku pada saat pendaftaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis pada
Surat Tanda Reqistrasi {STR);

b. bebas buta wama dibuktikan dengan Surat Keterangan tidak buta wama dari dokter pemerintah.
5. Pelamar dari kategoti P1/TL dengan ketentuan sebagai berikut :

a.

Pelamar dari kategori P1/TL adalah peserta seleksi penerimaan CPNS tahun 2018 dan memenubhi
nilai ambang batas/passing grade berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 37 Tahun 2018 tentang Nilai Ambang Batas Seleksi Kompetensi
Dasar Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018 serta masuk dalam 3 (tiga) kali formasi
jabatan yang dilamar untuk dapat mengikuti SKB tahun 2018, namun dinyatakan tidak lulus sampai
dengan tahap akhir;

Data Peserta P1/TL didasarkan pada basis data hasil SKD tahun 2018 yang disimpan dalam
SSCASN BKN;

Sistem SSCASN BKN akan menampilkan data pelamar P1/TL tersebut mencakup jenis formasi yang
dilamar, kualifikasi pendidikan, nilai SKD Tahun 2018, status masuk atau tidak pada 3 (tiga) kali
formasi pada jabatan yang dilamar, dan status lulus atau tidak sampai dengan tahap akhir pada
seleksi CPNS tahun 2018;

Pelamar dari kategori P1/TL dapat mendaftar dan mengikuti seleksi CPNS tahun 2019 dengan
menggunakan kualifikasi pendidikan yang sama saat melamar sebagai CPNS Tahun 2018, pada
jabatan dan instansi yang diinginkan baik sama afaupun tidak sama dengan yang dilamar saat
mendaftar sebagai CPNS Tahun 2018;

Pelamar dari PA/TL harus memilih untuk mengikuti atau tidak mengikuti SKD Tahun 2019 pada
sistemn SSCASN;

Bagi pelamar P1/TL yang memilih untuk mengikuti SKD Tahun 2019, kemudian tidak mengikuti
SKD, dinyatakan gugur;

Bagi pelamar P1/TL yang memilih untuk tidak mengikuti SKD Tahun 2019, maka nilai SKD yang
digunakan adalah nitai SKD Tahun 2018;

Apabila nilai SKD Tahun 2019 yang diperoleh pelamar memenuhi nilai ambang batas/passing grade
SKD tahun 2019 untuk formasi jabatan yang dilamarnya, maka nilai SKD yang digunakan adalah
nilai terbaik antara nilai SKD Tahun 2018 dengan nilai SKD Tahun 2019 sebagai dasar untuk
mengikuti SKB;

Apabila nitai SKD Tahun 2019 tidak memenunhi nilai ambang batas/passing grade, maka nifai yang
digunakan adalah nitai SKD Tahun 2018,

6. Peserta seleksi CPNS tahun 2018 yang dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan telah mendapatkan
penetapan Nomor Induk Pegawai (NIP) dari BKN, kemudian mengundurkan diri, maka yang
bersangkutan tidak dapat mendaftar pada seleksi pengadaan CPNS tahun 2019;
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Pendaftaran dilakukan secara online ke alamat portal SSCASN htfps://sscasn.bkn.go.id

Pelamar diwajibkan untuk memahami tata cara dan syarat pendaftaran sesuai petunjuk di SSCASN

2019;

Calon pelamar waijib memiliki email yang valid dan masih berlaku.

Pelamar membuat akun pada https://sscasn.bkn.go.id dengan cara:

a. Isi Nomor Induk Kependudukan (NIK) dan Nomor Kartu Keluarga (KK} atau Nomor Induk
Kependudukan (NIK) kepala keluarga pada Kartu Keluarga (KK). Apabila pelamar tidak bisa
mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga Pelamar, Pelamar dipersilahkan
menghubungi Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil sesuai dengan KTP pelamar, bukan
menghubtungi ke Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Semarang.

b. lIsi biodata dan kolom lainnya;

¢. Unggah pasfoto dengan latar belakang wama merah ukuran 3x4 dalam format JPG;

d. Cetak Kartu informasi Akun.

Pelamar melakukan foto selfi (swa foto) dengan memegang KTP dan Kartu Informasi Akun.

Pelamar Jog in ke https://sscasn.bkn.go.id dengan memasukan NIK dan password yang sudah

didaftarkan.

Pelamar mengunggah swa foto dengan memegang KTP dan Kartu Informasi Akun untuk dapat

melanjutkan tahap selanjutnya;

Pelamar melengkapi data diri;

Pelamar memilih instansi Pemerintah Kab. Semarang dilanjutkan dengan memilih jenis formasi, jabatan

sesuai kualifikasi pendidikan, lokasi formasi, serta mengisi data lain yang harus dilengkapi;

Pelamar mengunggah dokumen dalam bentuk scan sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan.

Pastikan dokumen yang diunggah dapat terbaca. Kesalahan dalam mengunggah dokumen dapat

mengakibatkan pelamar tidak lulus seleksi administrasi.

Dokumen yang diunggah sebagai persyaratan sebagai berikut .

3. Asli Kartu Tanda Penduduk yang masih berlaku. Bagi pelamar yang telah melakukan perekaman
KTP elektronik namun belum menerima fisikk KTP elektronik, yang diunggah adalah Surat
Keterangan yang masih berlaku dari Kepala Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil
Kabupaten/Kota tempat pelamar melaksanakan perekaman KTP elektronik;

b. Surat lamaran (dapat dikefik atau fulis tangan) dan ditandatangani dengan tinta hitam di atas
meterai Rp. 6.000,- ditujukan kepada Bupati Semarang di Ungaran. Format surat famaran
sebagaimana lampiran pengumuman ini.

¢. ljazah asli sesuai jenjang pendidikan yang dipersyaratkan dalam formast jabatan yang dilamar dan
STR/ Sertifikat pendidik asli.

Keterangan :
1). Bagi pelamar dengan kualifikasi pendidikan Profesi wajib mengunggah ijazah S-1 dan Profesi
(formasi Dokter Ahli Pertama, Apoteker Ahli Pertama, Perawat Ahli Pertama)
2). Apabila ijazah S-1 merupakan lanjutan dari Diploma wajib mengunggah ijazah D-lIl dan S-1
3). Bagi pelamar formasi jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik sesuai dengan jabatan
guru yang dilamar (linier), yang dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan,
Kementerian Agama, atau Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi waijib
mengunggah sertifikasi pendidik asli.
4). Bagi pelamar formasi tenaga kesehatan wajib mengunggah STR asli yang masih berlaku
dengan ketentuan :
- Bagi tenaga Dokter dikeluarkan cleh Konsil Kedokteran Indonesia (KKI);
- Bagi tenaga Apoteker dikeluarkan oleh Komite Farmasi Nasional (KFN);
- Bagi tenaga Kesehatan lainnya dikeluarkan oleh Majelis Tenaga Kesehatan Indonesia
(MTKI) atau Lembaga/Instansi yang berwenang.
- Bagi pelamar yang melampirkan STR yang sudah tidak berlaku karena sedang dalam
proses perpanjangan maka dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS).

ljazah asli dengan STR/ Sertifikat pendidik digabung menjadi 1 file.
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d. Trangkrip Nilai asli
1). Bagi pelamar dengan kualifikasi pendidikan Profesi wajib mengunggah transkrip nilai S-1 dan

Profesi (formasi Dokter Ahli Pertama, Apoteker Ahli Pertama, Perawat Ahli Pertamay)

2). Apabila ijazah S-1 merupakan lanjutan dari Diploma waijib mengunggah transkrip nilai D-1ll dan

S-1

e. Dokumen Pendukung Lainnya :
1). Bagi seluruh pelamar formasi umum maupun khusus:

- Asli/ Fotocopy Sertifikat Akreditasi/Surat Keterangan yang menunjukkan Akreditasi
Perguruan Tinggi pada saat kelulusan, apabila keterangan Akreditasi Perguruan Tinggi
tidak tercantum pada ijazah/transkip

- Asli/ Fotocopy Sertifikat Akreditasi/Surat Keterangan yang menunjukkan Akreditasi
Program Studi pada saat kelulusan, apabila keterangan Akreditasi Program Studi tidak
tercantum pada ijazah/transkip;

2). Bagi pelamar lulusan terbaik dengan predikat pujian {cumlaude) :

- Aslif Fotocopy Sertifikat Akreditasi/Surat Keterangan yang menunjukkan Akreditasi
Perguruan Tinggi bernilai A/Unggul pada saat kelulusan, apabila keterangan Akreditasi
Perguruan Tinggi tidak tercantum pada ijazah/transkip

- Asli/ Fotocopy Sertifikat Akreditasi/Surat Keterangan yang menunjukkan Akreditasi
Program Studi bernilai A/lUnggul pada saat kelulusan, apabila keterangan Akreditasi
Program Studi tidak tercantum pada ijazah/transkip

- Surat keterangan/sertifikat yang menyatakan lulus cumlaude apabila keterangan lulus
cumiaude tidak tercantum pada ijazah/transkip.

3). Bagi Penyandang Disabilitas :

- Asli Surat keterangan Dokter RSUD/Puskesmas/RS TNI/RS POLRI yang menerangkan

jenisftingkat disabilitasnya.
4) Bagi pelamar formasi tenaga kesehatan :
- Asli Surat Keterangan tidak buta warna dari dokter pemerintah

Dokumen pendukung lainnya pada huruf e jika lebih dari 1 dokumen maka digabung menjadi
satu file.

f. Pas foto terbaru berwama ukuran 3x4 tampak depan berlatar belakang merah;
Dokumen sebagaimana angka 12, huruf a sampai dengan huruf f diunggah dalam format dan ukuran

sesuai yang ditentukan oleh Panitia Seleksi Nasional (PANSELNAS) pada aplikasi pendaftaran
(SSCASN]) sebagai berikut :

Dokumen Format File Ukuran Files
KTP 1 file jpeg Maksimal 200 kb
Surat Lamaran 1 file pdf Maksimal 300 kb
ljazah + STR/Serdik 1 file pdf Maksimal 800 kb
Transkrip Nilai 1 file pdf Maksimal 600 kb
Dokumen pendukung lainnya 1 file pdf Maksimal 800 kb
Pas foto 3x4 berlatar belakang merah | 1 file jpeg Maksimat 200 kb

Seluruh dokumen yang diunggah adalah dokumen asti bukan fotocopy atau fotocopy legalisir, kecuali
Sertifikat akreditasi Perguruan Tinggi dan Program Studi diperbolehkan fotocopy atau fotocopy legalisir;
Pelamar wajib memastikan data telah terisi semua dengan lengkap dan benar sesuai persyaratan.
Dokumen yang diunggah harus jelas dan tidak terpotong;

Data yang yang telah diklik Kirim tidak dapat diubah dengan alasan apapun;

Setelah dokumen diunggah dan pengisian formulir selesai akan tampil tombol untuk mencetak Kartu
Pendaftaran. Simpan kartu ini sebagai bukti pendaftaran;

Semua informasi atau data dalam formulir pendaftaran diisikan secara benar dan dapat
dipertanggungjawabkan berdasarkan dokumen asli. Apabila data yang diisikan tidak benar, maka
pelamar dinyatakan gugur dan tidak diproses lebih lanjut.
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TAHAPAN SELEKSI
Tahapan seleksi CPNS Pemerintah Kabupaten Semarang Formasi Tahun 2019 terdiri dari :

1.
2.

3.

Selekst Administrasi;

Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan Computer Assisted Test (CAT) dengan bobot 40%
materi meliputi:

a. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)

b.  Tes Intelegensi Umum (TIU)

¢. Tes Karakteristik Pribadi (TKP).

Seieksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan Computer Assisted Test {(CAT) dengan bobot 60%.

Pengumuman, tempat ujian dan jadwal ujian SKD dan SKB akan diberitahukan lebih lanjut melaltui halaman
www.semarangkab.go.id

SISTEM KELULUSAN

1.

2.
3.

10.

1.

12.

13.

Kelulusan Seleksi Administrasi didasarkan pada hasil verifikasi dokumen vyang telah
diunggah pada halaman SSCASN 2019;

Kelulusan seleksi administrasi akan diumumkan oleh panitia melalui website www.semarangkab.go.id ;
Apabila setelah dilakukan pengumuman seleksi administrasi terdapat pelamar yang keberatan terhadap
hasil keputusan Panitia Pelaksana Seleksi CPNS Instansi, dapat mengajukan sanggahan paling lama 3
(tiga) hari setelah pengumuman hasil seleksi administrasi;

Bagi pelamar yang telah dinyatakan lulus seleksi administrasi wajib mencetak Kartu Peserta Ujian dari
halaman SSCASN 2019;

Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai passing grade yang diatur dalam
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi;

Hasii SKD secara resmi ditetapkan dan diumumkan berdasarkan hasil SKD dari BKN melalui website
www.semarangkab.go.id ;

Jumlah peserta yang mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) ditentukan paling banyak 3 (tiga) kali
jumlah kebutuhan masing-masing jabatan berdasarkan peringkat nilai SKD;

Pendaftar formasi jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik, sertifikasi pendidik tersebut ditetapkan
sebagai pengganti SKB yang nilainya sebesar nilai maksimal SKB apabila yang bersangkutan memenuhi
nilai ambang batas/passing grade SKD dalam batas jumlah 3 (tiga) kali formasi;

Kelulusan akhir ditentukan berdasarkan hasil integrasi SKD dan SKB oleh Panitia Seleksi Nasional yang
diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi;

Dalam hal kebutuhan Formasi Umum belum terpenuhi, dapat diisi dari peserta yang mendaftar pada
Formasi Khusus pada jabatan, kuaiifikasi pendidikan, dan unit penempatan/iokasi formasi yang sama
serta memenuhi nilai ambang batas/passing grade SKD Formasi Umum dan berperingkat terbaik;

Dalam hal kebutuhan Formasi Khusus belum terpenuhi, dapat diisi dari peserta yang mendaftar pada
Formasi Umum dan Formasi Khusus lainnya pada jabatan, kualifikasi pendidikan, dan unit
penempatan/lokasi formasi yang sama serta memenuhi nilai ambang batas/passing grade SKD Formasi
Umum dan berperingkat terbaik;

Apabila masih terdapat formasi yang tidak terpenuhi, dapat diisi dari peserta yang mendaftar pada
Formasi Umum dan Formasi Khusus lainnya yang jabatan dan kualifikasi pendidikannya sama dari unit
penempatan/iokasi formasi yang berbeda serta memenuhi nilai ambang batas (passing grade) SKD
Formasi Umum dan berperingkat terbaik;

Hasil kelulusan akhir akan diumumkan oleh Tim Pengadaan CPNS Kabupaten Semarang melalui internet
www.semarangkab.go.id dan papan pengumuman pada Kantor Bupati Semarang dan BKD Kabupaten
Semarang.
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IX.

LAIN-LAIN

1. Terhadap peserta yang fidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi dengan alasan
apapun pada waktu dan tempat yang ditetapkan, maka dinyatakan gugur;

2. Pemerinfah Kabupaten Semarang tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran
berupa apapun dari oknum-cknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan CPNS Pemeriniah
Kabupaten Semarang Tahun 2019, sehingga Peserta diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk
mempermudah penerimaan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019;

3. Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan di kemudian hari diketahui, baik
pada seliap tahapan pendaftaran, seleksi, maupun sefetah diangkat menjadi CPNS/PNS, maka
Pemerintah Kabupaten Semarang berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan tidak
dengan hommat sebagai CPNS/PNS, menuntut ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat
keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib
karena telah memberikan keterangan palsu.

4. Apabila terdapat peserfa yang telah dinyatakan Iulus dan diterima kemudian mengundurkan
diri/digugurkan, maka panitia dapat menggantikan dengan peserta yang memiliki peringkat terbaik di
bawahnya berdasarkan daftar nilai dan perangkingan dari Panitia Seleksi Nasional.

5. Dalam hal peserta yang sudah dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan sudah mendapat persetujuan NIP
kemudian mengundurkan diri, kepada yang bersangkutan diberikan sanksi tidak boleh mendaftar pada
penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil untuk periode berikutnya.

6. Pendaftaran dan seluruh proses seleksi TIDAK DIPUNGUT BIAYA.

7. Keputusan Tim Pengadaan CPNS Pemerintah Kabupaten Semarang Tahun 2019 fidak dapat diganggu
gugat dan bersifat mutlak.

8. Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera diumumkan
metalui Portal SSCASN Tahun 2019 https:/fsscasn.bkn.go.id dan www.semarangkab.go.id

8. Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri, jika ada pihak-pihak yang menjanjikan kelulusan
bermotif apapun, maka hal tersebut merupakan tindakan penipuan dan kepada peserta, keluarga dan
pihak [ain dilarang memberikan sesuatu dalam bentuk apapun yang dilarang dalam peraturan
Perundang-undangan terkait pelaksanaan seleksi CPNS Pemerintah Kabupaten Semarang, apabila
diketahui maka akan diproses sesuai dengan hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya,

10. Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan seleksi CPNS
Pemerintah Kabupaten Semarang Tahun 2019 dapat menghubungi Badan Kepegawaian Daerah
Kabupaten Semarang :

a. Telepon (024) 6921127 pada hari dan jam kerja;
b. email cpnskabsemarang@gmail.com,
c. twitter @bkdsemarangkab
JADWAL PELAKSANAAN
NO TAHAPAN KEGIATAN JADWAL PELAKSANAAN
1 Pengumuman 10 November 2019
2 Pendaftaran 11 November 2019 sd 24 November 2019
3 Pengumuman _hasil seleksi administrasi Desember 2019
4 Masa Sanggah Desember 2019
5 Pengumuman hasil sanggah Desember 2019
6 Pelaksanaan SKD Februari 2020
7 Pengumuman Hasil SKD Maret 2020
8 Pelaksanaan SKB Maret 2020
g Integrasi nilai SKD dan SKB April 2020
10 Pengumuman_kelulusan akhir April 2020
11 Penetapan NIP dan Pengangkatan sebagai CPNS April 2020

Keterangan : Jadwal pelaksanaan dapat berubah sewaktu-waktu menyesuaikan jadwal dari Panselnas.
Pelamar wajib selalu memantau informasi pada website www.semarangkab.go.id dan

hitps:/isscasn.bkn.go.id




Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui pelamar CPNS di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Semarang. Pengumuman ini dapat dilihat melalui website www.semarangkab.go.id dan
https://sscasn.bkn.go.id

Ungaran, & November 2019

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN SEMARANG
Selaku
KETUA TMFENGA A CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
PEMFRINTA PR EN SEMARANG TAHUN 2019

R WIBISONO, MM
" ng Utama Madya
396104011985031018
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LAMPIRAN

PENGUMUMAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SEMARANG

NOMOR :810/007103/2019

TENTANG

PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG
FORMASI TAHUN 2019

RINCIAN FORMASI PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG

TAHUN ANGGARAN 2019
ALOKASI FORMASI
NO NOMENKLATUR JABATAN KUALIFIKAS! PENDIDIKAN UNIT KERJA PENEMPATAN
JML |UMUM| CUMLAUDE | DISABILITAS
JUMLAH SELURUHNYA 495 466 19 10
Guru 203 195 4 4
1|Guru Agama Islam Ahli Pertama 5-1 Pendidikan Agama Islam 28
1 1 SD Negeri Bantal Bancak
1 1 SD Negeri Boto 02 Bancak
1 1 SD Negeri Rejosari 03 Bancak
1 1 SD Negeri Papringan 04 Kaliwungu
1 1 SD Negeri Pager Kaliwungu
1 1 5D Negeri Payungan Kaliwungu
1 1 SD Negeri Kradenan 01 Kaliwungu
1 1 SD Negeri Kaliwungu 01 Kaliwungu
1 1 SD Negeri Kaliwungu 02 Kaliwungu
1 1 SD Negeri Kaliwungu 03 Kaliwungu
1 1 SD Negeri Gunungtumpeng 02 Suruh
1 1 SD Negeri Purworejo Suruh
1 1 SD Negeri Kebowan 01 Suruh
1 -1 SD Negeri Ketanggi 01 Suruh
1 1 SD Negeri Cukilan 01 Suruh
1 1 SD Negeri Badran Susukan
1 1 SD Negeri Bakalrejo 02 Susukan
1 1 SD Negeri Sidoharjo Susukan
1 1 SD Negeri Gentan 02 Susukan

Halaman 1



ALOKASI FORMASI

NOMENKLATUR JABATAN KUALIFIKAS| PENDIDIKAN UNIT KERJA PENEMPATAN
UMUM | CUMLAUDE | DISABILITAS

<

SD Negeri Susukan 01 Susukan

SMP Negeri 1 Bandungan

SMP Negeri 1 Bringin

SMP Negeri 1 Suruh

SMP Negeri 1 Susukan

SMP Negeri 1 Tengaran

SMP Negeri 2 Bawen

SMP Negeri 2 Pabelan

RlRr|Rr|RrIRr|R|R|=|~
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SMP Negeri 2 Pringapus

N

Y
~J

Guru Bahasa Indonesia Ahli Pertama 5-1 Pendidikan Bahasa indonesia

SMP Negeri 1 Bancak

SMP Negeri 1 Bandungan

SMP Negeri 1 Bringin

SMP Negeri 1 Getasan

SMP Negeri 1 Jambu

SMP Negeri 1 Kaliwungu

SMP Negeri 1 Pabelan

SMP Negeri 1 Tengaran

SMP Negeri 1 Tuntang

SMP Negeri 2 Bringin

SMP Negeri 2 Pringapus

SMP Negeri 2 Susukan

SMP Negeri 2 Tengaran

SMP Negeri 3 Bringin

SMP Negeri 3 Getasan

SMP Negeri 3 Tuntang

RiRlRpRr(RIRr|Rr|RR|RRr]|R|mR]R]| R~

SMP Negeri 5 Ambarawa

w

Guru Bahasa Inggris Ahli Pertama 5-1 Pendidikan Bahasa Inggris

SMP Negeri 1 Ambarawa

SMP Negeri 1 Bancak

SMP Negeri 2 Suruh

Rlplr|rlajr|(rIpiRIRIR|R R RR|R(R R R R A=
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SMP Negeri 2 Tengaran

Halaman 2




NO

NOMENKLATUR JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI

JML

UMUM

CUMLAUDE

DISABILITAS

UNIT KERJA PENEMPATAN

Guru Bimbingan Kenseling Ahli Pertama

5-1 Pendidikan Bimhingan dan Konseling

(%Y
E-Y

SMP Negeri 1 Bandungan

SMP Negeri 1 Bringin

SMVIP Negeri 1 Getasan

SMP Negeri 1 Jambu

SMP Negeri 1 Kaliwungu

SMP Negeri 1 Pabelan

SMP Negeri 1 Pringapus

SMP Negeri 1 Suruh

SMP Negeri 1 Susukan

SMP Negeri 1 Tengaran

SMP Negeri 2 Banyubiru

SMP Negeri 2 Bringin

SMP Negeri 3 Getasan

RlrlRp|RRRR]RrR| R (RIR R =

SMP Negeri 4 Ambarawa

Guru [PA Ahli Pertama

S-1 Pendidikan IPA

SMP Negeri 1 Bergas

SMP Negeri 1 Sumowono

SMP Negeri 1 Suruh

SMP Negeri 1 Tengaran

SMP Negeri 2 Pabelan

SMP Negeri 2 Pringapus

SMP Negeri 2 Susukan

SMP Negeri 3 Bringin

RimlRrlRRr| =R Rr|lOo|Rr]R|R[(R|R]|RIR]|R|R|R|R|R]|R]R

] ] -

SMP Negeri 4 Ambarawa

[=2]

Guru Kelas Ahli Pertama

S-1 PGSD

D
(<)

SD Negeri Plumutan Bancak

SD Negeri Rejosari 01 Bancak

SD Negeri Kalikurmo Bringin

SD Negeri Tempuran 02 Bringin

SD Negeri Batur 01 Getasan

[0 N N Y E S N
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SD Negeri Samirono Getasan

Halaman 3




NO

NOMENKLATUR JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI

<
=

UMUM

CUMLAUDE

DISABILITAS

UNIT KERJA PENEMPATAN

SD Negeri Tajuk Getasan

5D Negeri Wates 01 Getasan

5D Megeri Kaliwungu 03 Kaliwungu

SD Negeri Kener Kaliwungu

5D Negeri Kradenan 01 Kaliwungu

SD Negeri Mukiran 04 Xaliwungu

SD Negeri Pager Kaliwungu

SD Negeri Papringan 02 Kaliwungu

SD Negeri Papringan 04 Kaliwungu

SD Negeri Siwal 02 Kaliwungu

SD Negeri Candigaron 02 Sumowono

SD Negeri Jubelan 01 Sumowono

SD Negeri Kemitir 01 Sumewono

5D Negeri Bonomerto 02 Suruh

SD Negeri Dadapayam 01 Suruh

SD Negeri Dadapayam 03 Suruh

SD Negeri Dersansari 02 Suruh

5D Negeri Gunungtumpeng 01 Suruh

SD Negeri Kedungringin 01 Suruh

SD Negeri Krandon Lor 02 Suruh

SD Negeri Krandon Lor 03 Suruh

SD Negeri Plumbon 01 Suruh

SD Negeri Plumbon 02 Suruh

SD Negerl Reksosari 02 Suruh

SD Negeri Gentan 01 Susukan

SD Negeri Kemetul Susukan

5D Negeri Kenteng 01 Susukan

SD Negeri Ketapang 01 Susukan

5D Negeri Koripan 02 Susukan

SD Negeri Koripan 04 Susukan

5D Negeri Muncar 01 Susukan

NiRp|pRr|RrIRINRIRIRr|Rr|RIRr | RRR] R RRPR]IRIR] RN R R R RN R = =
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SD Negeti Sidoharjo Susukan

Halaman 4




ALOKASI FORMASI

NOMENKLATUR JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN U 1
JML |UMUM| CUMLAUDE | DISABILITAS NITKERIA PENEMPATAN

]

1 1 SD Negeri Susukan 01 Susukan

]

2 5D Negeri Timpik 01 Susukan

Guru Matematika Ahli Pertama 5-1 Pendidikan Matematika

[
w

SMP Negeri 1 Ambarawa

SMP Negeri 1 Jambu

SMP Negeri 1 Kaliwungu

SMP Negeri 1 Pringapus

SMP Negeri 1 Suruh

SMP Negeri 1 Susukan

SMP Negeri 2 Bawen

SMP Negeri 2 Bringin

SMP Negeri 2 Pabelan

SMP Negeri 2 Pringapus

SMP Negeri 2 Tengaran

SMP Negerl 3 Banyubiru

Rip|p{Rr[Rr|R=] R R(RRr] R~

SMP Negeri 3 Suruh

Guru Muatan Lokal Ahli Pertama S-1 Pendidikan Bahasa Jawa

SMP Negeri 1 Bringin

SMP Negeri 1 Jambu

SMP Negeri 1 Susukan

SMP Negeri 2 Banyubiru

N EER RN BN MR JF, | Y Ry JEY I Iy JUY JiFy Firy Jury Jiry Icy yurg yun

y JEY Ry Y JE

SMP Negeri 2 Sumowono

w
o

Guru Penjasorkes Ahli Pertama 5-1 Pendidikan Jasmani dan Kesehatan

SD Negeri Bancak Bancak

SD Negeri Boto 01 Bancak

SD Negeri Jlumpang Bancak

5D Negeri Lembu Bancak

SD Negeri Plumutan Bancak

SD Negeri Rejosari 01 Bancak

SD Negeri Kaliwungu 01 Kaliwungu

SD Negeri Pager Kaliwungu

[Ey JU I JIY JEY Iy iy Fuy i
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SD Negeri Siwal 01 Kaliwungu

Halaman 5




NO

NOMENKLATUR JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI

<
2

UMUM

CUMLAUDE

DISABILITAS

UNIT KERJA PENEMPATAN

[

SD Negeri Bejilor 02 Suruh

SD Negeri Cukilan 03 Suruh

SD Negeri Gunungtumpeng 02 Suruh

SD Negeri Jatirejo Suruh

SD Negeri Plumbon 02 Suruh

SD Negeri Badran Susukan

SD Negeri Gentan 01 Susukan

SD Negeri Ketapang 03 Susukan

SD Negeri Koripan 04 Susukan

SD Negeri Sidoharjo Susukan

SD Negeri Susukan 01 Susukan

SMP Negeri 1 Ambarawa

SMP Negeri 1 Bringin

SMP Negeri 1 Jambu

SMP Negeri 1 Kaliwungu

SMP Negeri 1 Pabelan

SMP Negeri 1 Sumowono

SMP Negeri 1 Suruh

SMP Negeri 1 Susukan

SMP Negeri 2 Ambarawa

SMP Negeri 2 Banyubiru

SIMP Negeri 2 Bawen

SMP Negeri 2 Bringin

SMP Negeri 2 Pabelan

SMP Negeri 2 Pringapus

SMP Negeri 2 Tengaran

SMP Negeri 2 Tuntang

SMP Negeri 3 Ambarawa

SMP Negeri 3 Getasan
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SMP Negeri 5 Ambarawa

Halaman 6




NO

NOMENKLATUR JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKAS! FORMASI

JML

UMUM

CUMLAUDE

DISABILITAS

UNIT KERJA PENEMPATAN

10

Guru PPKN Ahli Pertama

S-1 Pendidikan PPKN

=
=

SMP Negeri 1 Bandungan

SMP Negeri 1 Bawen

SMP Negeri 1 Kaliwungu

SMP Negeri 1 Pabelan

SMP Negeri 1 Susukan

SMP Negeri 1 Tengaran

SMP Negeri 2 Ambarawa

SMP Negeri 2 Bringin

SMP Negeri 2 Jambu

SMP Negeri 2 Suruh

[EY N IR RN FEY FRY F=Y FEY Y Py
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SMP Negeri 3 Banyubiru

11

Guru Seni Budaya Ahli Pertama

$-1 Pendidikan Seni Budaya

=
Y

SMP Negeri 1 Bawen

SMP Negeri 1 Bringin

SMP Negeri 1 Getasan

SMP Negeri 1 Jambu

SMP Negeri 1 Pabelan

SMP Negeri 1 Susukan

SMP Negeri 2 Ambarawa

SMP Negeri 2 Banyubiru

SMP Negeri 2 Pabelan

SMP Negeri 2 Susukan

SMP Negeri 2 Tengaran

SMP Negeri 2 Tuntang

SMP Negeri 3 Getasan

RlRr|prlR|RIR|R|R|Rr|Rr]Rr]RR|~
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SMP Negeri 6 Ambarawa Satu Atap

Tenaga Kesehatan

191

191

=

Apoteker Ahli Pertama

Apoteker

Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

Halaman 7




NO

NOMENKLATUR JABATAN

KUALIFIKAS| PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI

S
=

UMUM

CUMLAUDE

DISABILITAS

UNIT KERJIA PENEMPATAN

N

Bidan Ahli Pertama

S-1/ D-IV Kebidanan

4

Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

w

Dokter Umum Ahli Pertama

Dokter Umum

Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

UPTD Kesehatan Puskesmas Bancak

UPTD Kesehatan Puskesmas Bringin

UPTD Kesehatan Puskesmas Gedangan

UPTD Kesehatan Puskesmas Semowo

RlilRrlPrINININ| O

Rkl

UPTD Kesehatan Puskesmas Sumowono

Perawat Ahli Pertama

Ners

[N
w

Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

[N
o

Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

Ln

Penyuluh Kesehatan Ahli Pertama

S-1 Kesehatan Masyarakat

UPTD Kesehatan Puskesmas Ambarawa

UPTD Kesehatan Puskesmas Banyubiru

UPTD Kesehatan Puskesmas Bawen

UPTD Kesehatan Puskesmas Bergas

UPTD Kesehatan Puskesmas Duren

UPTD Kesehatan Puskesmas Jambu

UPTD Kesehatan Puskesmas Jimbaran

UPTD Kesehatan Puskesmas Kalongan

UPTD Kesehatan Puskesmas Lerep

UPTD Kesehatan Puskesmas Leyangan

UPTD Kesehatan Puskesmas Tengaran

Prlrlr|lr|r]RrlRr|r]RrlRr R~
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UPTD Kesehatan Puskesmas Ungaran

(=)

Asisten Apoteker Terampil

D-!lll Farmasi

ey
(73]

Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

UPTD Kesehatan Puskesmas Ambarawa

UPTD Kesehatan Puskesmas Bergas

UPTD Kesehatan Puskesmas Jambu

UPTD Kesehatan Puskesmas Susukan

[ iy JEy Fuy FE E
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UPTD Kesehatan Puskesmas Tengaran

Halaman 8



NO

NOMENKLATUR JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI

UMUM

CUMLAUDE

DiSABILITAS

UNIT KERJA PENEMPATAN

~J

Bidan Terampil

D-11] Kebidanan

[y
w

Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

UPTD Kesehatan Puskesmas Banyubiru

UPTD Kesehatan Puskesmas Bawen

UPTD Kesehatan Puskesmas Bergas

UPTD Kesehatan Puskesmas Bringin

UPTD Kesehatan Puskesmas Dadapayam

UPTD Kesehatan Puskesmas Jambu

UPTD Kesehatan Puskesmas limbaran

UPTD Kesehatan Puskesmas Kaliwungu

UPTD Kesehatan Puskesmas Pabelan

UPTD Kesehatan Puskesmas Pringapus

UPTD Kesehatan Puskesmas Sumowono

UPTD Kesehatan Puskesmas Suruh

UPTD Kesehatan Puskesmas Susukan

UPTD Kesehatan Puskesmas Tengaran

oo

Fisioterapis Terampil

D-1ll Fisioterapi

Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

[t

Okupasi Terapis Terampil

D-lll Okupasi Terapi
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Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

10

Nutrisionis Terampil

D-1ll Kesehatan Gizi

[y
N

w

Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

(Y P

UPTD Kesehatan Puskesmas Dadapayam

=

R ~|w

UPTD Kesehatan Puskesmas Jambu

11

Perawat Terampil

D-lll Keperawatan

Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

UPTD Kesehatan Puskesmas Bancak

UPTD Kesehatan Puskesmas Bergas

UPTD Kesehatan Puskesmas Bringin

UPTD Kesehatan Puskesmas Dadapayam

UPTD Kesehatan Puskesmas Duren

Y PN P A E Y NI N
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UPTD Kesehatan Puskesmas Gedangan

Halaman 9




NO

NOMENKLATUR JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI

=
g

UMUM

CUMLAUDE

DISABILITAS

UNIT KERJA PENEMPATAN

UPTD Kesehatan Puskesmas Getasan

UPTD Kesehatan Puskesmas Jambu

UPTD Kesehatan Puskesmas Pabelan

UPTD Kesehatan Puskesmas Pringapus

UPTD Kesehatan Puskesmas Semowo

UPTD Kesehatan Puskesmas Sumowono

UPTD Kesehatan Puskesmas Suruh

UPTD Kesehatan Puskesmas Susukan

MIMNININERININ| RN

UPTD Kesehatan Puskesmas Tengaran

12

Perawat Gigi Terampil

D-11l Keperawatan Gigi

[N

UPTD Kesehatan Puskesmas Bancak
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UPTD Kesehatan Puskesmas Lerep

13

Perekam Medis Terampil

D-1Il Perekam Medik

=
w
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Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

oo

co

Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

14

Pranata Laboratorium Kesehatan terampil

D-1ll Analis Kesehatan

[y
w

UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah

Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran

UPTD Kesehatan Puskesmas Bancak

UPTD Kesehatan Puskesmas Pringapus

UPTD Kesehatan Puskesmas Semowo

UPTD Kesehatan Puskesmas Sumowono

UPTD Kesehatan Puskesmas Suruh

UPTD Kesehatan Puskesmas Tengaran

15

Radiografer Terampil

D-11l Radiologi
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Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa

16

Sanitarian Terampil

D-1ll Kesehatan Lingkungan

UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah

UPTD Kesehatan Puskesmas Ambarawa

UPTD Kesehatan Puskesmas Bringin

UPTD Kesehatan Puskesmas Duren
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UPTD Kesehatan Puskesmas Leyangan

Halaman 10




ALOKASI FORMASI

NO NOMENKLATUR JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT KERJA PENEMPATAN
IML |UMUM|] CUMLAUDE | DISABILITAS
1 1 UPTD Kesehatan Puskesmas Susukan
1 1 UPTD Kesehatan Puskesmas Tengaran
17|Teknisi Elektromedis Terampil D-1ll Teknisi Elektromedik 1 1 Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa
Tenaga Teknis 101 80 15 6
1|Administrator Database Kependudukan Ahli S-1 Kemputer/S-1 Teknik Informatika/s-1 1 1 Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Pertama Sistem Informasi/S-1 Manajemen Informatika
2|Analis Kepegawaian Ahli Pertama S-1 Ekonomi Manajemen 1 1 Bagian Organisasi Sekretariat Daerah
3|Mediator Hubungan Industrial Ahli Pertama S-1 Hukum 2 1 1 Dinas Tenaga Kerja
4|Pamong Belajar Ahli Pertama S-1 Teknologi Pendidikan/ 5-1 Pendidikan Anak 6 1 4 1 UPTD Sanggar Kegiatan Belajar Ungaran
Usia Dinif S-1 Pendidikan Luar Sekolah/S-1
Pendidikan Matematika/ S-1 Pendidikan
Kepelatihan Olahraga/ 5-1 Pendidikan Geografi/
S-1 Pendidikan Tata Boga/ S-1 Pendidikan Tata
Busana/ S-1 Pendidikan Seni Budaya/ $-1
Pendidikan Bahasa tndonesia
5 1 2 1 UPTD Sanggar Kegiatan Belajar Susukan
5|Pengantar Kerja Ahli Pertama S-1 Hukum 2 1 1 Dinas Tenaga Kerja
6|Operator Sistem Informasi Administrasi D-lll Komputer/ D-lll Teknik Informatika/ D-lI| 5 3 2 Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kependudukan Terampil Manajemen Informatika
7|Penguji Kendaraan Bermotor Terampil D-11l Penguji Kendaraan Bermotor 2 2 Dinas Perhubungan
8|Pranata Komputer Terampil D-Ill Komputer/ D-Ill Teknik Informatika/ D-lIt 30
Manajemen Informatika
1 1 Sekretariat Daerah
1 1 Dinas Perhubungan
1 1 inspektorat
1 1 Badan Kepegawaian Daerah
1 1 Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa
1 1 Rumah Sakit Umum Daerah Ungaran
1 1 Badan Penanggulangan Bencana Daerah
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NO

NOMENKLATUR JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI FORMASI

IML

UMUM

CUMLAUDE

DISABILITAS

UNIT KERJA PENEMPATAN

Dinas Kearsipan dan Perpustaksan

=

[y

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

Dinas Pertanian, Perikanan, dan Pangan

Kantor Kesatuan Bangsa Dan Politik

Kecamatan Ambarawa

Kecamatan Bancak

Kecamatan Bandungan

Kecamatan Banyubiru

Kecamatan Bawen

Ketamatan Bergas

Kecamatan Bringin

Kecamatan Getasan

Kecamatan Jambu

Kecamatan Kaliwungu

Kecamatan Pabelan

Kecamatan Pringapus

Kecamatan Sumowono

Kecamatan Suruh

Kecamatan Susukan

Kecamatan Tengaran

Kecamatan Tuntang

Kecamatan Ungaran Barat

Kecamatan Ungaran Timur

Analis Pasar Hasil Pertanian Ahli Pertama

S 1 Pertanian

Dinas Pertanian, Perikanan, dan Pangan

10

Assessor SDM Aparatur Ahli Pertama

S-1 Psikologi

(Y JEY FEY JEY FEY JEY JEY TN FEYEEY JEY T I TN FE) JES PR WY PN R7 I RN T R

g R N I T ey e E N F o N e N S Y N Y R T Ay

Badan Kepegawaian Daerah

11{Instruktur Ahli Pertama $-1 Pendidikan Teknik Otomotif/ S-1 Teknik 2 1 1 Dinas Tenaga Kerja
Otomotif/ 5-1 Pendidikan Teknik
Informatika/Teknik Informatika
12{Medik Veteriner ahli Pertama Dokter Hewan 4 4 Dinas Pertanian, Perikanan, dan Pangan
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ALOKASI FORMASI

NO NOMENKLATUR JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT KERJA PENEMPATAN
IML |UMUM| CUMLAUDE | DISABILITAS
13|Pamong Budaya Ahli Pertama S-1 Sastra Budaya Jawa/S-1 Sastra Inggris/ S-1 5 1 2 2 Dinas Pendidikan, Kebudayaan, Kepemudaan
Sejarah Indonesia Dan Olahraga
14|Pengawas Mutu Hasil Pertanian Ahli Pertama S 1 Pertanian 1 Dinas Pertanian, Perikanan, dan Pangan
15|Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Ahli Pertama |5-1 Ekonomi Manajemen/ 5-1 Ekonomi 1 2 Sekretariat Daerah
Akuntansi
16|Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Pertama S-1 llmu Komunikasi 2 1 1 Sekretariat Daerah
17|Paramedik Veteriner Terampii D-11] Peternakan 2 2 Dinas Pertanian, Perikanan, dan Pangan
18|Analis Kelembagaan S-1 Administrasi Negara/ S-1 Administrasi 1 1 Sekretariat Daerah
Publik/ S-1 [Imu Pemerintahan
15| Analis Kinerja S-1 Administrasi Negara/ 5-1 Administrasi 1 1 Sekretariat Daerah
Publik/ S-1 [Imu Pemerintahan
20]|Analis Koperasi S-1 Ekonomi Manajemen/ S-1 Ekonomi 1 1 Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian
Akuntansi dan Perdagangan
21|Analis Pembelajaran Pembinaan Pendidikan S-1 Psikologi 1 1 Dinas Pendidikan, Kebudayaan, Xepemudaan
Masyarakat Dan Olahraga
22|Analis Pemerintahan Umum Dan Otonomi Daerah |S-1 Administrasi Negara/ 5-1 Administrasi 1 1 Sekretariat Daerah
Publik/ 5-1 llmu Pemerintahan
23|Analis Pengembangan Ekonomi Pedesaan S-1 Sosiologi 1 1 Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa
24'Analis Perencanaan, Evaluasi Dan Pelaporan S-1 Ekonomi Manajemen 7
1 1 Dinas Pendidikan, Kebudayaan, Kepemudaan
Dan Olahraga
1 1 Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa
1 1 Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
1 1 Sekretariat DPRD
1 1 Badan Kepegawaian Daerah
1 1 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
1 1 Inspektorat
25|Analis Produk Hukum S-1 Hukum 1 1 Sekretariat DPRD
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ALOKAS| FORMASI

NO NOMENKLATUR JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT KERJA PENEMPATAN
JML |UMUM | CUMLAUDE | DISABILITAS
26|Fasilitator Kewirausahaan S-1 Ekonomi Pembangunan 1 1 Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian dan
Perdagangan
27|Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat Dan D-1lIl Komputer/ D-lll Teknik Informatika/ D-II| 1 1 Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa
Kelembagaan Manajemen Informatika
28|Pengelola Informasi Lingkungan D-11l Teknik Lingkungan 1 1 Dinas Lingkungan Hidup
29|Pengelola Pasar D-Ill Ekonomi 2 2 Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian dan
Perdagangan
30|Pengelola Pengembangan Budidaya Dan D-1lI Perikanan 1 1 Dinas Pertanian, Perikanan, dan Pangan
Pemasaran Perikanan
31|Pengelola SIM Penanaman Modal Dan Perizinan D-1ll Ekonomi Manajemen 1 1 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Terpadu Satu Pintu
32|Pengelola Usaha Pemasaran dan Promosi Wisata  |D-lll Pariwisata/ D-1Il Manajemen Pariwisata 1 1 Dinas Pariwisata
33|Penyuluh Lingkungan Hidup S-1 Teknik Lingkungan 1 1 Dinas Lingkungan Hidup
34|Sekretaris D-1II Sekretaris/D-11l Administrasi Perkantoran 3 3 Sekretariat Daerah
Keterangan :

Penyandang disabilitas dapat melamar formasi umum atau formasi khusus selain formasi disabilitas dengan ketentuan dan persyaratan sebagaimana dijelaskan dalam pengumuman.
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* " Format SuratLamardn-Cpns Formas Tahun 2019 . -

------------------ J STTesEErNEEEEeRcuRsaCRERFERCIROAEE

Kepada Yth. :
Pendaftaran CPNS Pemerintah Kabupaten BUPATI SEMARANG
Semarang Formasi Tahun 2019 di _

UNGARAN

Memperhatikan Pengumuman Pengadaan CPNS Pemerintah Kabupaten
Semarang nomor ... tanggal ... coever i tentang Pengadaan Calon Pegawali
Negeri Sipil Pemerintah Kabupaten Semarang Formasi Tahun 2019, dengan hormat kami
yang bertandatangan dibawah ini :

Nama

Tempat tanggal lahir
Alamat lengkap
Pendidikan

No HP/Telp.

Alamat e-mail

Mengajukan permohonan untuk mengikuti seleksi pengadaan CPNS Pemerintah
Kabupaten Semarang Formasi Tahun 2019 dalam formasi :
Jenis formasi : umum/cumlaude/disabilitas (pilih salah satu)
Nama Jabatan !
Kualifikasi Pendidikan
Unit Kerja Penempatan

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini kami lampirkan dokumen yang diunggah
melalui halaman https://sscasn.bkn.go.id/ terdiri dari:

1.  KIP

2.  ljazah + STR/Serdik

3. Transkrip Nilai

4. Dokumen pendukung lainnya :
a.
b, .. dst

5. Pas foto 3x4 berlatar belakang merah

Demikian surat permohonan ini dan atas perhatiannya, saya ucapkan terima kasih

Hormat kami,
Materai
Rp 6000.-
ftd

nama lengkap



